Brandenburg e. V.

Der Behinderten-Sportverband Brandenburg ist zustdndig fir Breitensport, Leistungssport und
Rehasport. Mit ca. 165 Mitgliedsvereinen und mehr 16.500 Mitgliedern ist er einer der gréRten
Verbande im Landessportbund Brandenburg.

Fir unsere neue Geschaftsstelle in Cottbus suchen wir ab 1. Dezember 2015

Eine Leiterin / eine Leiter der Verbandsgeschiftsstelle in Vollzeit

Marketing, Sponsoring, Kommunikation mit den Mitgliedsvereinen und die allgemeine Ublichen
Tatigkeiten in einer Verbandsgeschaftsstelle (von der Vorbereitung der Prasidiumssitzungen bis zur
Umsetzung der Beschlisse, Beratung und Unterstlitzung von Verbandsmitgliedern,
Initiativrecherchen,  Bearbeitung des  Finanzhaushaltes, der Fordermittel und der
Verwendungsnachweise, Mitarbeit bei der Projektenplanung und Umsetzung) sind einige
Stichpunkte zum Aufgabenumriss. Auferdem ist die Teamleitung Dienstaufsicht Uber die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wahrzunehmen.

Wir erwarten ein Sportwissenschaftliches und/oder Kommunikationswissenschaftliches Studium
oder vergleichbare Qualifikationen, soziale Kompetenz und hohe Motivation, Eigeninitiative,
Belastbarkeit und zeitliche Flexibilitdt. Die Beherrschung moderner Birokommunikationstechnik und
gute EDV Kenntnisse, ebenso wie die Fahigkeit zur analytischen und konzeptionellen Arbeit, PKW-
Flhrerschein, Bereitschaft zu Feiertags- und Wochenendeinsatzen mit Reisetatigkeit sollten

Wir suchen eine gewissenhafte, kontaktfreudige Personlichkeit mit hoher Sozialkompetenz, die liber
Fihrungserfahrung verfiigt, ein ausgepragtes Organisationsgeschick verfligt und gern in einem Team,
zusammen mit ehren- und hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern arbeitet.

Wir bieten eine sehr interessante, vielseitige und herausfordernde Aufgabe mit sportfachlicher
Ausrichtung, eine der Position und Qualifikation angemessene Vergitung und ein unbefristetes
Beschaftigungsverhaltnis.

Der BSB fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir begriiRen
deshalb Bewerbungen von Frauen und Mannern, unabhdngig von deren kultureller und sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen mit Angabe des friihestmoglichen Eintrittstermins und lhrer
Gehaltsvorstellungen senden Sie bitte als PDF-Datei bis spatestens 30. Oktober 2015 an folgende E-
Mail Adresse: Bewerbungbsb@web.de
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